Zatgcznik do Uchwaty Nr l///ﬁ/&;
Rady Gminy w Chmielnie
z dnia

34 3. Jo45y

STATUT
GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ
W CHMIELNIE

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
Gminna Biblioteka Publiczna im. Jana Drzezdzona w Chmielnie jest samorzadowa instytucja
kultury powotana przez Rade Gminy Chmielno realizujaca zadania wlasne gminy okreslone w art.7
ust.1 pkt 9 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. Z 2001 r.
Nr 142 poz. 1591).

§1
Gminna Biblioteka Publiczna im. Jana Drzezdzona w Chmielnie, zwana dalej ,,Bibliotekg”, dziata
na podstawie:

1. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012 . poz. 642),

2. Ustawy z dnia 08 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z
poZniejszymi zmianami);

3. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.
U. z 2012 r. poz. 642);

4. Ninigjszego statutu.

§2
1. Siedzibg Gminnej Biblioteki Publicznej im. Jana Drzezdzona w Chmielnie sa pomieszczenia w
budynku Gminnego Osrodka Kultury w Chmielnie stanowigcego wiasno$¢ Gminy Chmielno
potozonego przy ul. Gryfa Pomorskiego 20.
2. W sktad Biblioteki wchodzi filia w Miechucinie.

§3

Terenem dziatalno$ci Biblioteki jest Gmina Chmielno.

§4
Organizatorem Biblioteki jest Gmina Chmielno, ktora zapewnia warunki jej dzialalnosei oraz
rozwoju na poziomie odpowiadajacym jej zadaniom i wymogom wspélezesnodei, a w
szczegoblnoscei: lokal, $rodki na wyposazenie, prowadzenie dziatalnosci.

§5
Biblioteka posiada osobowos¢ prawng i jest wpisana do rejestru instytucji kultury prowadzonego
przez Organizatora.

§6

Biblioteka wchodzi w sktad ogolnokrajowej sieci bibliotecznej.



§7

Bezposredni nadzér nad Biblioteka sprawuje Organizator.

§8
1. W zakresie merytorycznym i szkoleniowym Biblioteka korzysta z pomocy Biblioteki Powiatowej
w Kartuzach.
2. W sprawach wykraczajacych poza mozliwosci organizacyjne Biblioteki Powiatowej, Biblioteka
moze bezposrednio korzystaé z pomocy Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej w Gdafsku.

§9
Biblioteka uzywa pieczeci okraglej posiadajacej w otoku jej nazwe, a w §rodku siedzibe oraz
pieczatki podiuznej z nazwg w petnym brzmieniu i adresem siedziby.

§10
Filia biblioteczna postuguje sie pieczecia ,,Gminna Biblioteka Publiczna w Chmielnie im. Jana
Drzezdzona, Filia w Miechucinie”.

II. CELE I ZADANIA BIBLIOTEKI

Biblioteka stuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb edukacyjnych, informacyjnych, kulturalnych
spolecznosci gminy.

§11

Do szczegdlnego zakresu dziatah Biblioteki nalezy:

1. Gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i konserwacja zbioréw bibliotecznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem materiatéw dotyczgcych wlasnego regionu

2. Udostepnienie materiatow bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz oraz
prowadzenie wymiany biblioteczne;j.

3. Popularyzacja ksigzki, informacji, wiedzy i czytelnictwa.

4. Wspéldziatanie z bibliotekami innych sieci i instytucjami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb
o$wiatowych oraz kulturalnych spoteczenstwa.

5. Doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;.

W ksiggozbiorze podrgcznym winny znajdowa si¢ kompletne uchwaty Gminy stanowiace przepisy
gminne.

IIl. ORGANY BIBLIOTEKI I JEJ ORGANIZACJA
§12

1. Bibliotekg kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Dyrektor jest przetozonym pracownikow Biblioteki i wykonuje wobec nich czynnosci z zakresu
prawa pracy.

§13

1. W Bibliotece mozna zatrudni¢ pracownikéw dziatalnosei podstawowej, administracji, oraz
obstugi.
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§14
1. Dyrektora powohyje i odwoluje W6jt Gminy.

2. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy dotyczacych dyrektora wykonuje Wéjt Gminy,
ktéry jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.

§15
1. Szczegdlows organizacje wewnetrzng Biblioteki ustala Dyrektor Biblioteki w Regulaminie
Organizacyjnyim.
2. Spos6b i warunki korzystania z Biblioteki okresla Dyrektor w Regulaminie udostepniania
Zbiorow.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI

§16

1. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla instytucji kultury.

2. Biblioteka otrzymuje z budzetu Gminy Chmielno corocznie dotacje na dziatalno§é w
wysokosci niezbgdnej na pokrycie dziatalnosei.

3. Podstawg gospodarki finansowej Instytucji Kultury jest plan dziatalnosci, zatwierdzony
przez Dyrektora z zachowaniem wysokos$ci dotacji organizatora.

4. Przychodami Instytucji Kultury sa dotacje z budzetu, $rodki otrzymane od 0s6b fizycznych i
prawnych oraz innych Zrodel.

5. Wysoko$¢ rocznej dotacji na dziatalnosé Instytucji Kultury ustala organizator.

6. Dyrektorowi Biblioteki przystuguje prawo zaciggania zobowigzan z planu dzialalnogci.

§17
Biblioteka moze otrzymac srodki od 0séb fizycznych i prawnych, oraz z innych Zrédet, a takze
dotacje z budzetu przeznaczone na pokrycie kosztéw dziatalnosci.

§18

1. Korzystanie z biblioteki jest ogélnodostepne i bezplatne z zastrzezeniem ust. 2
2. Dyrektor Biblioteki moze w regulaminie ustalié¢ odpfatnosé za pewne ustugi biblioteki.
V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§19

1. Zmiany w statutu dokonywane sa w formie i na zasadach ustalonych dla jego uchwalenia.
2. Statut wehodzi w zycie z dniem wejscia w zycie uchwaty go wprowadzajace;.
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